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ASR ABRUZZO

AGENZIA SANITARIA REGIONALE

DELIBERA N. 54 DEL 22.10.2021

OGGETTO: PARTECIPAZIONE AL  WEBINAR  “ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA — NUOVO PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) E INTEGRAZIONE CON PTPCT IN ATTUAZIONE DEL D.L.80/2021.

Il Direttore

Vista la L.R. n. 6 del 30.04.2009, che all’art. 25 ha definito finalitd, compiti, organi, organizzazione
e risorse finanziarie dell’ Agenzia Sanitaria Regionale;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale dell’Abruzzo n. 136 del 15.03.2021, con la quale il
sottoscritto Dott. Pierluigi Cosenza ¢ stato nominato Direttore dell’Agenzia Sanitaria Regionale —
ASR Abruzzo, a decorrere dal 24.03.2021, per la durata di tre anni;

Premesso che:

- la formazione del personale ¢ un elemento qualificante fondamentale per il raggiungimento
degli obiettivi assegnati di cui all’art. 25 della L. R. n. 6/2009;
con delibera ASR n. 76 del 23.11.2016 e s.m.i. & stato approvato il Regolamento per
I’aggiornamento e la formazione del personale dell’ASR e contestualmente il Piano
Formativo;
ai sensi dell’art. 1 del soprarichiamato Regolamento rubricato “principi generali e finalita”,
I"ASR nell’ambito dei propri obiettivi di sviluppo e sulla base delle risorse disponibili, per
migliorare i propri livelli di produttivita, efficacia, efficienza, utilizza la formazione come
uno dei mezzi possibili;
ai sensi dell’art. 5 del Regolamento soprariportato:

a)rientrano nella formazione obbligatoria quelle attivita formative finalizzate
all’acquisizione di competenze relative a nuove mansioni, ad innovazioni
tecnologiche o gestionali, a nuovi modelli organizzativi in relazione alle esigenze
dell’ASR, a temi formativi resi obbligatori da fonti normative;

b) I'aggiornamento obbligatorio prevede la partecipazione ad eventi formativi che
risultino essere strettamente connesse all’attivitd professionale svolta dal
dipendente e da cui derivi una ricaduta diretta ed immediata sulla struttura
organizzativa,

¢) la FAD (formazione a distanza) & un tipo particolare di formazione, in virtl del
supporto di strumenti informatici;

Richiamata la delibera ASR n. 69 del 25 settembre 2015, recante la designazione del
Responsabile di prevenzione della corruzione ai sensi dell'articolo 1, comma 7, della legge 6
novembre 2012, n. 190 e s.m.i., individuato nell’Avv. Manuela Fini, Funzionario Esperto
Avvocato dell’ASR Abruzzo;

Preso atto che nella persona del Responsabile della prevenzione della corruzione & individuato
altresi il responsabile della trasparenza, cosi come stabilito nella sopra citata deliberazione e cosi
come indicato nel Piano Nazionale Anticorruzione 2019;
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Considerato che ai sensi di quanto previsto dalla legge n. 190/2012 e s.m.i, in particolare commi
5, 8 e 60, dell’art. 1 I'organo di indirizzo, su proposta del responsabile della prevenzione della
corruzione € trasparenza individuato ai sensi del comma 7 dell'art. 1 della legge medesima,
entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il piano triennale della prevenzione della corruzione e
trasparenza;

Visto che in attuazione del D.L. 80/2021 I’ASR dovra entro i termini ivi previsti approvare il
Nuovo Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) dell’ASR e integrarlo con Piano
triennale di prevenzione anticorruzione e trasparenza (PTPCT) dell’ ASR;

Verificato ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per ’aggiornamento ¢ ta formazione del personale
dell’ASR, il contenuto dell’azione formativa, onde assicurarsi della effettiva necessita e utilitd oltre
all’adeguatezza al ruolo e qualifica del dipendente e pertanto procedere agli adempimenti formativi
in tema di adempimenti anticorruzione e trasparenza con il seguente programma:

- prevederc la partecipazione ad uno specifico corso in live streaming della figura
professionale dell’Esperto Avvocato dell’ ASR al fine di acquisire gli ultimi aggiornamenti
normativi ¢ al fine di predisporre tutti i provvedimenti necessari per ’adeguamento
dell’ASR al dettato normativo vigente ed obbligatorio in materia di anticorruzione e
trasparenza ¢ quanto previsto dalla novella legislativa art. 6 del DL n. 80/2021;

Richiamato il prevalente orientamento della Corte dei Conti secondo cui ’ente deve procedere ad
una programmazione delle attivitd formative seguendo un criterio di priorita nella destinazione delle
risorse disponibili che privilegi la spesa destinata a realizzare attivita di formazione e addestramento
del personale previste da specifiche disposizioni di legge:

Rilevato che la Corte dei Conti, sezione Regionale Emilia Romagna, con deliberazione n.
276/2013/PAR del 20 novembre 2013 ha precisato che le spese per la formazione obbligatoria
prevista dalla legge 190/2012 s.m.i. sono sotiratte ai limiti di cui all’art. 16, comma 13, d.1.78/2010
in quanto tale tipologia di attivitd di formazione presenta il carattere dell’obbligatorieta;

Considerato:

- che per la formazione della figura professionale soprarichiamata sono state valutate dal
punto di vista dei contenuti le varie offerte formative attualmente in programmazione:;

- che, in relazione a quanto sopra, si ritiene di poter aderire alla proposta di Synergia
Formazione s.r.l. di Torino dal titolo “Anticotruzione ¢ Trasparenza — Nuovo Piano
Integrato di attivitd e organizzazione (PIAO) e integrazione con Piano tricnnale di
prevenzione anticorruzione e trasparenza (PTPCT) in attuazione del D.L. 80/2021” che
presenta un buon rapporto qualitd-prezzo, infatti, la predetta Societa richiede un prezzo per
I"intero progetto di € 600,00

- che la proposta economica viene ridotta ad € 550,00, TVA esente ai sensi dell’art. 14, comma
10 della legge 537/93, come da nota e mail del 22.10.2021 trasmessa alla dipendente Avv.
Manuela Fini in qualitd di RPCT dell’ASR Abruzzo;

DELIBERA

per le motivazioni e precisazioni espresse in narrativa
che qui si intendono integralmente trascritte ed approvate

1. di autorizzare 1’Avv. Manuela Fini, Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza ( RPCT) dell’ASR, a partecipare al Webinar convegno in live streaming
dal titolo: “Anticorruzione e Trasparenza - Nuovo Piano Integrato di attivitd e
organizzazione (PIAQO) e integrazione con Piano triennale di prevenzione anticorruzione e
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trasparenza (PTPCT) in attuazione del D.L. 80/2021” organizzato dalla Societa Synergia
Formazione s.r.l.che si svolgera il giorno 26 Ottobre 2021;

di autorizzare di conseguenza il pagamento di € 550,00 nei confronti della Societi Synergia
Formazione s.r.l. Via San Pio, 27 — 10125 Torino per quota di iscrizione al corso;

di imputare la spesa complessiva di € 550,00 IVA esente, al capitolo 85.1 “Formazione
obbligatoria e facoltativa per il personale” del Bilancio di esercizio 2021 che presenta la
relativa copertura finanziaria;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Agenzia www.asrabruzzo.it
sezione Albo Pretorio e sotto la pagina “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs.
n. 33/2013 e s.m.i. di inviare copia al Revisore Legale dell’ASR;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

\

Il Direttore
'S % » Dott. Pierlujgi Cosenza
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